  والذي كان يجسد القانون الأساسي العام للعمال الذي أصبح لا يستجيب للوضع الراهن مما تطلب إصدار قانون جديد تحت رقم 90/11 المؤرخ في 21 أبريل 1990 ،  والمتعلق بعلاقات العمل ذا خلف لقانون 78 _ 12 المسير لعلاقات العمل المهنية وفق النهج الاشتراكي مع الواقع الاقتصادي الجديد ومن تم يساير الإصلاحات الاقتصادية يتناول قانون (90/11) بصفة عامة حقوق وواجبات وعلاقات العمل الفردية والجماعية مع شرط التوظيف والمدة القانونية للعمل،
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