 تُعدّ مشاركة المرأة الإماراتية في سوق العمل من أبرز مظاهر التقدم والتنمية في الإمارات العربية المتحدة،  وقد جاء هذا الحضور نتيجة للدعم المستمر من القيادة الرشيدة،  التي حرصت على تمكين المرأة وتوفير بيئة عمل مناسبة تضمن لها فرصًا متكافئة للنمو والتطور. وقد ساهم التعليم والتأهيل المستمر في تعزيز قدرة المرأة الإماراتية على المنافسة في سوق العمل،  حيث تمتلك اليوم مهارات وخبرات عالية تؤهلها للابتكار والإبداع.  وأسهمت في دعم الاقتصاد الوطني وتنويع مصادر الدخل.  مما يعكس كفاءتها وقدرتها على العمل في بيئات متنوعة.  حرص الدولة على سنّ القوانين والتشريعات التي تدعم حقوق المرأة العاملة،  مثل توفير بيئة عمل آمنة،  ودعم التوازن بين الحياة المهنية والأسرية.  وقد ساعدت هذه السياسات على زيادة نسبة مشاركة المرأة في سوق العمل بشكل ملحوظ،  مثل التوفيق بين مسؤوليات العمل والأسرة،  إلا أن المرأة الإماراتية أثبتت قدرتها على التكيف والنجاح،
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