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‐ هضو غير كامل ‐ هضو مشارم عضو كامل: يحصل هل العضو هند حصول هل نسبة 50٪ أو أكثر مل لإلنتخابات بالجمعية
العمومية بمتب االتحاد المصري لطالب الصيدلة مجموع نظام النقاط ويح ل التصويت وال يح ل الترشح لإلنتخابات 5.3. عضو

مشارك: يحصل هل العضو هند اشتراكة بالمتب او حصول هل نسبة مل 39 : 15٪ مل مجموع نظام النقاط وال يح ل
Performance: ،التصويت او الترشح 5.4 5.4. 5.4. 2. أهضباي الجمعية ل م اشترام سنوي لتجديد هضويت م بالجمعية
Appraisal األداء تقييم نظام . مل لجال الجمعية هل ا حداث الخاصة بالجمعية بإهدادات ا سواي للسياسة الداخلية ل يئة

المتب بشل الشرط للجمعية والت ت حدد طبقا 5.5. 2. يتم حساب نظام التقييم لألهضاي ط ن اية كل طترا دورية لنظام
التقييم بحيث تول النسبة العامة لل مل المشاركة الفعالة ط ا حداث الخاصة بالجمعية بإهدادات ا و آداي العضو بالفري التابع
ل مل طرق ‐ آداي العضو بالفري التابع ل : 40٪ ‐ ايلتزام بالقواهد العامة و الميثاق الشرط: 105. تبليغ ا هضاي بعضويت م

قبل الدهوا لجمعية همومية بإسبوع هل :الترشح. 3.1 ‐ أل يول هضو كامال طبقا لشروط العضوية ونظام تقييم 5.5. ‐ ا
هضاي الذيل ل م ح التصويت يجب يتجاوزوا نسبة 40٪ 4. ال يخضع أهضاي هيئة المتب ط السنة الجارية لنظام التقييم و

نظام :)Honorary Life Membership( الحياة مدى الشرفية العضوية .


