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من الضروري أن تختار شخصاً ما ذو خبرة واسعة ف مجال عملك ليعطيك النصح و الإرشاد ف الأمور الت تتعلق بالعمل حيث
يمن استشارته عند إتخاذ القرارت الهامة الت تساعد عل النجاح و التقدم ف الحياة المهنية و الاستعانة بخبراته لمواجهة بعض

م نفسك بصدق لتحديد نقاط الضعف و القوة فمؤخراً، قي أرشد شخصاً قد بدأ مشواره المهن المصاعب اليومية للعمل الوظيف
شخصيتك ل يتسن لك العمل عل تحسينها لمجارات نظرائك ف العمل. التعلم المستمر هو من أعظم الإستثمارات الت تعتبر

أمراً واجباً عل كل من أراد النجاح ف حياته المهنية. كل منا يتمتع بمهارات قيمة لا يمن الإستغناء عنها غير أن إتقان تلك
المهارات لا يستثن العمل عل تطويرها و تحسينها من خلال التدريب والتعلم المستمر. فعل كل شخص أن يأخذ عل عاتقه

مسؤولية تطوير نفسه، مثل شركتك ف النشطات التطوعية الت تنظم لخدمة المجتمع و إشترك ف الحملات الإجتماعية المحلية
الت تسع إل إحداث إختلاف ف المجتمع و اعمل عل مضاعفة معرفتك خارج أوساطك و دوائر معارفك المباشرة معاملة

الآخرين معاملة حسنة ف الأوساط المهنية و العملية تساعد الشخص عل النجاح ف حياته المهنية، تعتبر السمعة الحسنة من أهم
الراتب. إن الحماس أمر يسهل ملاحظته و له تأثير واضح عل ترقية أو زيادة ف الحصول عل تساعد عل العوامل الأساسية الت

الآخرين ف الشركة بالإضافة إل عملائك حيث ستجدهم منجذبين إليك كلما ظهر حماسك و شغفك لعملك للعيان. عل كل
عدد الساعات الت عل عمل الشركة و فاعليتها. لا يقتصر النجاح المهن تؤثر عل الجوانب الت عمله عل موظف أن يركز ف

.قيمة المنتج النهائ يعملها المرء و إنما يعتمد عل


