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يتون المجلس من رئيس ومائة وخمسين عضوا وعضوة، يتول الملك اختيارهم بعد إجراء مشاورات مع عدد من المستشارين
والمقربين وتلق ترشيحات واقتراحات من عدد من الجهات والأشخاص، وتعس تشيلة المجلس تركيبة المجتمع السعودي

المهنية والفرية والأسرية والقبلية والمناطقية وبناء عل ذلك يضم المجلس ف عضويته الأستاذ الجامع، والطبيب والمهندس
والاتب والمفر، ورجل الأعمال والدبلوماس والعسري المتقاعد والمختص ف العلوم الشرعية والقانونية وغيرهممن أصحاب

الفر والمهن والتخصصات. كما يضم ف تشيلته ‐ كذلك ‐ ممثلين عن الأسر والقبائل والمناطق اما من حيث مستوى التأهيل
س ارتفاع نسبة التعليم العالة مما يعفالافت للنظر أن غالبية أعضائه من حملة شهادة الدكتوراه من داخل وخارج الممل العلم

ف المملة ف العقود الأخيرة نتيجة التوسع ف التعليم الجامع والعال ف داخل المملة والابتعاث للخارج. بدأ المجلس دورته
الأول (١٤١٤هـ / ١٩٩٤م) برئيس وستين عضواً، ثم بدأت زيادة أعضائه بواقع ثلاثين عضوا ابتداء من الدورة الثانية (١٤١٨هـ /
١٩٩٧م). حت أصبح منذ دورته الخامسة (١٤٢٦هـ / ٢٠٠٥م) بتشيلته الحالية). ويعودسبب هذه الزيادة لمواجهة حجم العمل
لية المجلس فصناعة القرار. وقد تضمنت تش عاتق أعضائه، والتوسيع قاعدة المشاركة الشعبية ف والمسؤولية الملقاة عل

دورته السادسة ( ١٤٣٤هـ / ٢٠١٣م) مشاركة المرأة بواقع ۲۰٪ من عدد الأعضاء ليصل عددهم (۲۰) عضوه وقد يرتفع عددهم ف
لالدورات القادمة تمشياً مع زيادة عدد الأعضاء لأن نسبة زيادة عدد العضوات مقرون بالنسبة المئوية (۲۰) من المجموع ال

لعدد الأعضاء. كما تضمن الأمر المل مشاركة المرأة ف عضوية لجان المجلس، وتمتعها بافة الحقوق والواجبات الت نص
عليها النظام ولوائحة ("). فإنه يراع عند توين المجلس الجديد اختيار اء جدد لا يقل عددهم عن نصف عدد أعضاء المجلس
السابق، وهو إجراء دستوري تنتهجه العديد من الدول والنظم السياسية ‐ بصفة دورية – أثناء إعادة أعضاء . تشيل مجالسها
البرلمانية وبهذه الطريقة يون المجلس قد انتهج ف تركيبتهمبدأ الاستمرارية والتجديد. فالأعضاء الباقون الذين اكتسبوا خبرة

عملية خلال الدورة أو الدورات السابقة ستساعد المجلس عل الاستمرار ف أداء عمله،


