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إن للقيادات بالمؤسسات التعليمية، تأثيرا قويا ومباشرا عل سلوك وانتماء مرؤوسيهم من إدارتين ومعلمين، ويؤكد ذلك أننا نجد
أن الثير من الاختلافات الموجودة بين مدارس رياض الأطفال من حيث انتماء المعلمين ودرجة التجديد والتطوير سببها

الاختلافات ف قيم وسلوكيات القادة أكثر من أي عامل تنظيم آخر، كما أن سلوك القائد ف حد ذاته يزيد من دافعية الفرد نحو
رفع الحالة المعنوية له حت يتمن من مواجهة المشلات الت تعتريه أثناء القيام بعمله، وعدم الاستسلام والاستقالة عند مواجهة

التحديات أحمد،


