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ذات يوم دخل موظف إل الديوان وشرن بلمات خجولة قليلة عل ترقيته إل منصب نائب مدير إحدى الدوائر متمنياً أن يون
عند حسن الظن، وكثيراً ما ينزل إل صالة المتعاملين وربما وجد مستثمراً كبير السن فساعده عل إتمام الإجراءات ثم قدم له

الشاي وأوصله إل الباب، ولما سمعت بعد أربع سنوات أنه قدم استقالته بعد الحصول عل عرض مغر من القطاع الخاص
قررت أن أقدم له عرضاً أكثر إغراء فرفّعته من منصبه ف الصف الثالث إل منصب نائب المدير ف قرار لم يأت مفاجأة له فقط

بل لمديره ولجميع العاملين ف الدائرة. وأتمنّ لو أستطيع الشف عن مشروع متميز جديد كل يوم. هذا النوع من المشاريع يحتاج
إل متميزين. أريد الاعتماد عل هؤلاء. ربما بدوت ف بعض الأحيان أكثر حزماً مع القياديين الإداريين مما تتطلبه حالات بعينها
نفذناها تطلبت إخضاع مديري الدوائر إل كل ما قدموه. بعض المشاريع الت ر والتقدير علسوى الش قلب ن ليس لهم فل

دورات لإعادة التأهيل،


