  لوحة القيادة نظام إداري فعال يتيح القدرة على رصد الأداء والقياس والتحديد في الوقت الفعلي.  وهي أداة رئيسية لدعم القادة في تحقيق التميز المؤسسي وتحسين الأداء الشامل للمنظمة.
تم تلخيص النص بواسطة موقع لخصلي © lakhasly.com
