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مشلة البحث : أصبح رأس المال الفري ف الاقتصاد العالم الجديد ( اقتصاد المعرفة) يمثل المورد الرئيس لأية منظمة وهو
أساس إبداعها وسر نجاحها لذا فقد أدركت اغلب المنظمات وبخاصة المعرفية منها حقيقة مهمة ه ان العاملين مورد ثمين

يتفوق ف أهميته عل باق الموارد المنظمية ، وان رأس المال الفري هو الموجود الغير ملموس الأكثر أهمية لذا يجب ادارته كما
تدار الموجودات المادية الأخرى ، إذ ان التحولات السريعة الت تجري ف المجتمعات المعاصرة تلق عل عاتق المنظمات
المعرفية مسؤولية كبيرة لتجاوز العقبات وتحقيق ما تصبوا إليه من أهداف، فالأمر يستلزم منها ان تون أنموذجاً للمنظمات

مستوى فغالبا ما تتجاهل القيادات الإدارية ف ري علالرغم من أهميه هذه الحقيقة، فان الاهتمام برأس المال الف الأخرى. وعل
هذه المنظمات أهمية الموجودات الفرية، إذ ينحصر اهتمام هذه القيادات حول كيفية تطبيق الأنظمة والتعليمات ذات العلاقة

بالموجودات المادية دون سواها وتغفل الثروة الحقيقية المتمثلة بالموجودات الفرية.


