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ينطوي نظام الرقابة الإدارية عل مجموعة من المبادئ الت تحدد أهدافه وطبيعته، وه كالتال:1- مبدأ ضمان الهدفمن خلال
نظام الرقابة الإدارية، يتم الشف عن أخطاء الخطط الت وقعت أو المحتمل وقوعها، ومن ثم اتخاذ الإجراءات التصحيحية،

اليف ففإن غرض هذا النظام هو تحقيق أهداف المنظمة.2- مبدأ كفاءة الضوابطيستخدم نظام الرقابة الإدارية أقل الت وبالتال
الشف عن الانحرافات وأسبابها، ولهذا المبدأ أهمية لأن أغلب التقنيات ملفة.3- مبدأ المسؤولية الرقابيةالمدير الملف بتنفيذ

الخطط هو المسؤول عن ممارسة الرقابة، ومن خلال هذا المبدأ يتجل سوء فهم دور وحدات التحم، لأن الموظفين الملفين
بتقديم معلومات المراقبة لا يستطيعون ممارسة السيطرة إذ لم يحصلوا عل السلطة الإدارية المطلوبة.


