  الالتزام بالأخلاقيات المهنية يعزز العدالة دون أن يقلل من حرية المنظمة في اختيار الأكفأ،  لأن المعايير الموضوعية والشفافية تضمن تقييم المهارات والخبرات الفعلية لكل متقدم. كما أن ربطك بين الأخلاقيات وسمعة المؤسسة صحيح جدًا،  التزام المنظمة بالقوانين ومعايير الأخلاقيات يقلل المخاطر القانونية ويحميها من أي تداعيات سلبية،
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