  يتم استخدام مجموعة متنوعة من الأسئلة لاستخلاص المعلومات المهمة من الشخص المقابل.  هناك عدة أنواع من الأسئلة التي يمكن طرحها، 1. أسئلة مفتوحة: هذه الأسئلة تطلب من الشخص المقابل تقديم إجابة مفصلة وشاملة.  تستخدم هذه الأسئلة للحصول على تأكيدات أو توضيحات بسيطة.  مثال: "هل تعتقد أن المشروع سيكون ناجحًا؟" 3. أسئلة تحليلية: تهدف هذه الأسئلة إلى الحصول على وجهة نظر الشخص المقابل وتقييمه للموضوعات المختلفة.  مثال: "ما هي أهمية التعاون الدولي في مجال البحث العلمي وتطوير التكنولوجيا؟ وما هي التحديات التي تواجهها؟" 5. أسئلة مقابلة معمقة: تستخدم لاستكشاف العواطف والتجارب الشخصية للشخص المقابل.  مثال: "كيف أثرت هذه الخسارة على حياتك الشخصية والمهنية؟" تعتمد الأسئلة المطروحة في المقابلة الصحفية على طبيعة الموضوع والغرض من المقابلة.
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