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يلخص هذا الفصل بدايات ظهور مفهوم رأس المال الفري، بدءاً من الاهتمام بالقابليات البشرية ف القرن السابع عشر (مثل
Schultz & Mincer، Becker،) ا بتطور نظرية رأس المال البشريمرور ،(Fisherو Marshallو Smithو Petty أعمال

Hiroyuki ا منالثمانينيات والتسعينيات. شهدت هذه الفترة جهود ري فظهور مفهوم رأس المال الف إل وصولا ،(Blang
وSveiby وTeece وSullivan، ثم تبنStayer ّ للمصطلح عام 1990 وتعيين أول مدير لرأس المال الفري عام 1991. تطورت
الأبحاث لاحقاً، مع اجتماع عام 1995 حول إدارة رأس المال الفري (ICM)، وندوة آرثر أندرسون عام 1995، ومؤتمرات لاحقة.

ناقش الفصل أيضا نظرية رأس المال الفري، بما ف ذلك تعريفها، افتراضاتها، مبادئها، ومصطلحاتها المشتقة مثل رأس المال
الفري الاستراتيج ورأس مال المعرفة. أشار الفصل أخيراً إل أهمية الدراسات العراقية الرائدة ف هذا المجال.


