 ما الفرق بين المحاسبة المالية والمحاسبة الإدارية وهناك فرعين رئيسين يتم استخدامهما في المُنظمات والأعمال التجارية،  وهُما: المُحاسبة المالية والمُحاسبة الإدارية حيث يُعد هذان النوعان من أنواع المُحاسبة المُهمة للمُنظمات،  فالمُحاسبة المالية تُعد مُفيدة في حفظ سجلات المُعاملات والعمل على مُقارنة أداء المُنشآت،  يُمكن الإعلان عن المعلومات الناتجة من المُحاسبة المالية علنًا بينما يتم استخدام المُحاسبة الإدارية بطريقة سرية من قبل المُنظمات.  بينما تحتوي المُحاسبة الإدارية على المعلومات النقدية وغير النقدية،  بينما لا يُوجد تنسيق مُحدد للمُحاسبة الإدارية.  بينما يتم العمل على إعداد المُحاسبة الإدارية عند حاجة الإدارة لها.  يتم العمل على إعداد المُحاسبة المالية لجميع الشركات وذلك بهدف المراجعة،  بينما تُعد المحاسبة الإدارية طوعية لا يجب على جميع الشركات القيام بها. ٢] نوع المعلومات التي توفرها يتم العمل على استخدام المحاسبة المالية بشكلٍ رئيسي من أجل أصحاب المصلحة الذي يسعون للتحقق من السلامة المالية للشركة وأدائها،  بينما يتم استخدام المُحاسبة الإدارية بشكل رئيسي من أجل العمل على تعزيز الخطة الاستراتيجية والوصول إلى قرارات أكثر كفاءة،  وعلى الرُغم من تشابه كل من المُحاسبة المالية والمُحاسبة الإدارية إلا أن هنالك اختلافات بينهما بالعديد من المجالات كنوع المعلومات التي يعمل كلا النوعين على توفيرها،  تُعد نوع المعلومات والتقارير والتحليلات التي يتم إعدادها بواسطة المُحاسبة المالية ذات طبيعة تاريخية،  بينما تكون معلومات المُحاسبة الإدارية ذات طبيعة تطلعية.  بينما يتم الاحتفاظ بالمعلومات التي تتعامل معها المُحاسبة الإدارية بشكلٍ سري بحيث لا يتم الاطلاع عليها إلا من قِبل الإدارة العُليا.  وتظهر أهمية المعلومات التي تُوفرها المُحاسبة المالية في الكشف عن النتائج النهائية للأعمال كما تعمل على توضيح الحالة المالية للعامل في تاريخ مُعين.  [٦] أما المُحاسبة المالية فتهتم بمنح المعلومات للأطراف الخارجية للشركة إلا أن المعلومات المالية التي يتم انتاجها باستخدام المُحاسبة المالية تعمل على التحقق من السلامة المالية للأعمال، ٦] القطاعات التي ترتكز عليها إنّ المُحاسبة الإدارية مُخصصة لاستخدام الإدارة من أجل مُساعدتها في اتخاذ قرارات مُفيدة للعمل،  والتي عادةً ما تكون على شكل تقارير مالية تتكون من بيانات الميزانية العمومية وبيان التدفق النقدي،  وعلى الرُغم من الاختلافات العديدة بينهما إلا أن هنالك أوجه للتشابه بينهما فكلاهما يحتاج إلى أرقام دقيقة من أجل العمل،  وعادةً ما يتم القيام بإعداد التقارير التشغيلية على مدار الشهر بينما يتم إعداد المُحاسبة المالية في نهاية الفترة المُحاسبية.  [٨] وعلى الرُغم من كون المُحاسبة الإدارية تعمل بطريقة أكثر كفاءة في حل المُشكلات إلا أن المُحاسبة المالية تُبين ما تم إنجازه من الأعمال بالأرقام الفعلية،  وعلى الرُغم من أن مُعظم الشركات تُؤكد على إلزامية تطبيق كلا النوعين إلا أنه من المُمكن استخدام المُحاسبة المالية فقط، ٨] وقت إعداد التقارير يتم العمل على إعداد تقارير المُحاسبة المالية عندما يُراد أن يتم توزيع البيانات المالية على المُساهمين والمُقرضين والمُحللين الماليين،  بينما تقوم المُحاسبة الإدارية في مساعدة الإدارات على تشغيل الشركات،  كما تُستخدم كذلك عند حساب نقط التعادل ووضع الميزانية الرأسمالية وحساب تكاليف المُنتجات الحالية من أجل العمل على تقييم مخزون الشركة وتحديد تكلفة السلع المُباعة. ٩] تسجيل المعاملات المالية يتم العمل على تسجيل الإيرادات والمصروفات والأصول والخصوم المُرتبطة بمؤسسة الأعمال التجارية في المُحاسبة المالية، ١٠] فالمُحاسبة المالية تسُتخدم للإشارة إلى عملية جمع المعلومات المُحاسبية في البيانات المالية والتي تتوافق مع المعايير المُحسابية المُختلفة،  بينما تُستخدم المُحاسبة الإدارية في العمليات الداخلية التي يتم استخدامها لحساب المُعاملات التجارية كونها لا تحتاج إلا أن تتوافق مع أية معايير،  وتظهر الاختلافات في تسجيل المعاملات المالية بين المُحاسبة الإدارية والمُحاسبة المالية من خلال ما يأتي:[١١] تجميع التقارير: يتم الحُصول على نتائج عمل كامل من خلال تقارير المُحاسبة المالية،  بينما تحتوي تقارير المُحاسبة الإدارية على معلومات مُفصلة،  بينما تُبين المُحاسبة الإدارية أسباب المشاكل وكيفية حلها.  بينما تتعامل المُحاسبة الإدارية مع التقديرات.
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