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وه أن أهم تلك القوى وأعظمها أثرا ف تشيل حركة المنظمة هو العنصر البشري المتمثل ف الأفراد والجماعات المتعاملين مع
المنظمة المعنية والذين يتخذون من القرارات ما قد يهي لها فرضا للانطلاق والنجاح أو يسبب مشلات ونقاط فإن إدارة

المستقبل بالإضافة إل ذلك سيتم قياس كفاءتها بقدرتها عل اتخاذ القرارات اللازمة لإحداث التغيير والتطوير بالإضافة إل القدرة
عل التيف مع البيئة والابتار والإبداع فالعنصر البشري والفاءات الإدارية ه الت تحدد مدى كفاءة المنظمة وفعاليتها. إن
منظمة المستقبل ستشهد المزيد من التركيز عل نوعية جديدة من العاملين الذين تتوافر فيهم قدرات ومهارات عالية ف الأداء
بالإضافة إل القدرات الخاصة بفهم طبيعة العنصر البشري والنواح الإنسانية المرتبطة به والإدراك والتحليل الجيد لمتغيرات

البيئة المحيطة وقبول التغيير والابتار .


