 المبحث الأول: الإطار العام لنظرية المبادئ الإدارية المطلب الأول: نشأة وتطور الفكر الإداري أولا) بدايات الفكر الإداري في الثورة الصناعية  حيث أدّى الانتقال من الإنتاج اليدوي إلى الإنتاج الآلي إلى ظهور مشكلات تنظيمية وإدارية جديدة داخل المصانع،  لم تكن الإدارة تُعتبر علمًا قائمًا بذاته، ظهر في نهاية القرن التاسع عشر عدد من المفكرين الذين أسهموا في وضع الأسس الأولى للفكر الإداري الحديث،  التي تعتمد على التنظيم الهرمي والالتزام بالقوانين والإجراءات الرسمية. •	هنري فايول (Henri Fayol): مهندس فرنسي اعتبر الإدارة نشاطًا عامًا يمكن تطبيقه في كل المؤسسات،  وهو من صاغ مبادئ الإدارة العامة التي أصبحت أساسًا للفكر الإداري الكلاسيكي. ثالثا) انتقال الإدارة من الخبرة إلى العلم قبل ظهور هؤلاء المفكرين،  تحولت الإدارة إلى علم منظم له نظرياته ومبادئه وأساليبه الخاصة في التخطيط والتنظيم والرقابة،  مما مهد لظهور مدارس ونظريات جديدة في القرن العشرين مثل المدرسة السلوكية ونظرية النظم مقارنة بين أبرز رواد الفكر الإداري في بداياته المفكر	المدرسة أو الاتجاه	أهم الإسهامات	تاريخ الظهور التقريبي فريدريك تايلور	الإدارة العلمية	رفع الكفاءة من خلال دراسة الوقت والحركة	بداية القرن العشرين هنري فايول	المدرسة الإدارية	وضع وظائف الإدارة ومبادئها	1916
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