 دراسات السابقة التي تناولت بيئة العمل تناولتها من منظور أخر هو (معايير المحاسبة الدولية المشاركة المعرفية الرضا الوظيفي والدراسات التي تناولت معوقات اﻹبداع) وجاءت هذه الدراسة لسد الفجوة من خﻼل تناول أثر بيئة  ولقد جاءت مشكلة الدراسة في أن أصبحت والمحافظة على استمراريتها في بيئة تنافسية خاصة في الوقت الحاضر إذ أن  وحتى تتبنى المؤسسات هذا المفهوم ﻻبد من توافر بيئة تنظيمية خاصة تهدف إلى رعاية اﻹبداع ،
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