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تُظهر البيئة الأردنية جهوداً لدعم ريادة الشباب، بدءاً من جمعية الرواد الشباب (1998) الت تُعن بتأهيل رواد أعمال شباب عبر
التدريب والتأييد، وصولا للسياسات الحومية الداعمة للمقاولاتية ورعاية الشباب، ومبادرات كالمجلس الوطن الشباب للإبداع

والتميز وصندوق تمويل المشاريع. كما يلعب مركز الملة رانيا للريادة (2004) دوراً محورياً بتقديم خدمات تنمية مقاولاتية
وتسويق تنولوج، موجهاً عمله للطلبة والباحثين والمخترعين، عبر برامج كجائزة الملة رانيا الوطنية للريادة وبرنامج استثمار

التنولوجيا. تهدف هذه الجهود جميعها لتعزيز المهارات الريادية لدى الشباب وتمينهم من المنافسة عالمياً.


