
تم تلخيص النص بواسطة موقع لخصل © lakhasly.com

1- تعريف العامل الطبيع : يقصد بالعامل الطبيع كل الموارد الطبيعية ( لا دخل للجهد الإنسان ف إيجادها ) الت خلقها اله
سبحانه و تعال و سخرها لخدمة الانسان 2- مونات العامل الطبيع : ‐ الأرض : و تشمل الأراض الزراعية و الغابات و تشمل

: تشمل السهول و الهضاب و الجبال .‐ لموقع الجغراف باطنها من ثروات معدنية وطاقوية .‐ التضاريس : و ه كذلك ما ف
هو المان الذي يشغله البلد عل سطح الة الأرضية .‐ المناخ: و يشمل الطقس و الرياح و الأمطار .‐ المياه : و تشمل

البحيرات و الأنهار و البحار .3- دور العامل الطبيع ف العملية الإنتاجية مما لا شك فيه أن للطبيعة دورا فعالا ف النشاط
, ون للعمل البشري أي معنفعند غياب هذه الموارد لا ي , ل نشاط إنتاجل المادة الخام لالاقتصادي للإنسان حيث أنها تش
عملية الإنتاج بدون تدخل العامل البشري .ملاحظات : ‐تقسم الموارد الطبيعية ال نها أن تساهم فكما أن هذه الموارد لا يم

حرة و اقتصادية , فالموارد الحرة ه تلك الموارد الت تتميز بالوفرة بدرجة تف لإشباع كل من يطلبها مثل الهواء و مياه الأنهار و
البحار . أما الموارد الاقتصادية فه تتميز بالندرة النسبية و بالتال يجب بذل الجهد و الوقت و الماال للحصول عليها .‐ تنقسم

الموارد الطبيعية ال موارد متجددة و أخرى غير متجددة , فالموارد المتجددة ه الت لا تنفد باستعمالها و نثال عل ذلك الشمس
كفاءة العامل الطبيع ذلك النفط .يشير معيار الإمنتاجية ال تافد عند استعمالها و مثال عل أما الموارد غير المتجددة فه

المستخدم ف العملية الإنتاجية .و يتم حساب الإنتاجية وفقا للعلاقة التالية : إنتاجية الأرض مثلا = كميةالإنتاج الزراع ÷ مساحة
الأرض المزروعة تطبيق عددي : لدينا قطعتين من الأراض الزراعية مساحة الأول 10 هتار أنتجت 400 قنطار من القمح . أما

مساحة القطعة الثانية فه 12 هتار أنتجت 420 قنطار .الحل : إنتاجية الهتار = كمية الإنتاج الزراع ÷ مساحة الأرض
المزروعة إنتاجية القطعة الأول = 400 ÷10 = 40 قنطار ف الهتار إنتاجية القطعة الثانية = 420 ÷ 12 =35 قنطار من الهتار
إذن إنتاجية القطعة الأول أفضل من انتاجية القطعة الثانية .العملالدرس العمل1- تعريف العمل و انتاجيته : ‐ تعريف العمل :
هو كل جهد عضل و ذهن يبذله الإنسان عن قصد ووع بهدف خلق المنافع الاقتصادية .‐ تعريف إنتاجية العمل : 2- ضرورة

العمل : إن العمل الضروري لل من العامل و المؤسسة و المجتمع .‐ بالنسبة للعامل :


