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المطلب الثان :إكتساب مهنة محافظ الحسابات فقد سن المشــرع الجزائــري شــروط مزاولــة مهنــة مــدقق الحســابات، فوفــق
المــادة رقــم 02 مــن القــانون 01-10 فــإن لــل شــخص طبيعــ أو معنــوي إمانيــة ممارســة المهنــة إذا تــوفرت فيــه

مقــاييس وشــروط خاصــة ســنها بــنفس القــانون، وبنــاءا علــ هــذه الشــروط والمقــاييس يــون المشــرع قــد رســم مســارا
دقيقــا يســير عليــه أي شــخص مهــتم بمزاولــة المهنــة و يرغب ف ارتأينــا تقســيم هــذا المســار إل ثالثــة مراحــل رئيســية؛ أال
ل المــوالالشــ مرحلــة االعتمــاد وتــرخيص المزاولــة ومرحلــة التعيــين الشــركة المدققــة ف مرحلــة التأهيــل العلمــ :وهــ
ســنبرزهــذه المرحلة ومــا تتخللهــا مــن إجــراءات‐شروط و مقاييس باإلضافة للشهادات المطلوبـة بـل مرحلـة، وهـذا لإلجابـة

عل السؤال المتعلق :مـن هـو الشـخص المجاز له مزاولة مهنة تتضــمن هــذه المرحلــة مجموعــة مــن الشــروط والمقــاييس
المتعلقــة بالتأهيــل األــاديم والنظــري وكــذلك الــتربص المهــن الميدان الت يجب أن يحققها و يستوفيها كل شخص يرغب

‐حيــازة شــهادة جامعيــة أو شــهادة أجنبيــة معــترف بمعادلتهــا: مــن أجــل قبــول مشــاركته بمســابقة االلتحــاق بالتوين
النظري بالمعهد المتخصص بمهنة ، قائمة هذه الشهادات لم تحدد لغاية اليوم يجـب النجـاح ف مسابقة تتضمن اختبارات كتابية
للقبول المبدئ . بعد اجتياز المسابقة، يخضع الطالب لتوين نظري ف مجال المحاسبة والتدقيق لمدة سـنتين بالمعهـد تمـنح لـه
بعـد بعـد الحصـول علـ هـذه الشـهادة يخـير الطالـب بـين الحصـول علـ المـواد المدرجـة ف التـوين مهنـت مـدقق الحسـابات
وخبـير المحاسبة، إضافية لمدة سنة واحدة بالمعهد ميــدان، بتقــديم طلــب للمجلـس الـوطن للمحاسبة للتسجيل للتربص مدة

سنتين عل مستوى متب لتدقيق الحسابات من إختيار المجلس . 2-مرحلة االعتماد والتسجيل بجدول المهنيين : والعملــ، فهــو
مؤهــل مــن الناحيتين؛ إال أنه لم يصـبح مجـاز لمزاولـة مهنـة تـدقيق الحسـابات بعـد، صفة المهن كمدقق للحسابات، فعليه

الحصول عل اعتماد وزيـر الماليـة، تأدية اليمين الخاص بالمهنة والتسجيل بجـدول مهنيـ تـدقيق الحسـابات. كالتال : ‐ اإل
عتماد بصفة مدقق حسابات: لطلب االعتماد يرسل المترشح سواء كان شخص طبيع أو معنوي طلـب للجنـة االعتمـاد بـالمجلس

الـوطن للمحاسـبة، كمـا عليـه إرفـاق الطلـب بـبعض الوثـائق اإلداريـة إلثبـات اسـتيفائه للشـروط التاليـة: الجنسـية الجزائريـة،
حيـازة الشـهادة الجزائريـة لمـدقق الحسـابات أو شـهادة معـترف بمعادلتهـا، جنحــة تخــل بشــرف المهنــة، باإلضـافة للوثــائق

الســابقة يلــزم األشــخاص المعنويين بتقديم وثائق تثبت التصريح باالتتاب برأس المال، تحرير القانون األساسـ للشـركة
واعتمـاد كـل شـريك بصـفة منفـردة كمـدقق حسـابات؛ وبعـد قبـول المجلس الـوطن للمحاسـبة لطلبـه يمضـ مـن طـرف وزيـر

الماليـة ويسـلم للشـخص المعن . ‐ اليمـين الخـاص بالمهنـة: وفـق المـادة رقـم 06مـن القـانون 01-10 يلـزم علـ مـدقق
الحسـابات بعـد تأديـة هـو شـريك فيهـا؛ يتسـلم علـ إثـره عقـد أداء اليمين. 3.2 خــاص بــه، يتــوفر علــ الشــروط الماديــة
الضــرورية لممارسة المهنة، المحل يون ملا خاصا للمترشح أو مستأجرا لفترة ال تقل عن سـنة واحـدة، ويـون موضـع

معاينـة مـن طرف محضر قضائ الذي يحرر محضر معاينة بذلك . 4.2 مزاولـة مهنـة تـــدقيق الحســـابات، إذ يرســـل المترشـــح
طلـــب التســـجيل بجـــدول المهنيـــين لمجلس ألمانـــة الـــوطن للمحاســـبة الـــت تـــدرس الطلــب، وف حالــة الموافقــة تقــدم

للمترشــح بطاقــة مهنيــة تعتــبر بمثابــة تــرخيص لمزاولــة مهنــة تــدقيق الحســابات عــبركافــة اإلقليم الوطن. ‐3مرحلة تعيين و
عزل الحسابات الشركة المدققـة من جهة أخرى، فقد تناوله المشرع الجزائـري ف أكثـر مـن نـص تشـريع بمـا يضـمن


