 يعتبر تسريح الموظف بغير الطرق التأديبية من المبادئ التي أقرها القانون كأسلوب تلجأ إليه االدارة في األحوال المتحدة  قانونا و بالتالي تمارس هذه السلطة اما من تلقاء نفسها أو استناد الى نصوص قانوني يتم فيها تسريح الموظف بقوة القانون. وهدا ما يعتبر مظهر من مظاهر السلطة المعترف بها لجهة االدارة لكونها تتصل بإدارة المرفق و المصلحة العامة التي  1 يصبوا اليها .
تم تلخيص النص بواسطة موقع لخصلي © lakhasly.com
