 ### 1) عقلية الابتكار وريادة الأعمال العقلية الابتكارية هي مجموعة من الأفكار والمعتقدات التي تمكّن الأفراد من التفكير بطريقة جديدة والتعامل مع التحديات بمرونة.  لريادة الأعمال،  تعد العقلية الابتكارية أمرًا ضروريًا لأنه يساعد على: - **التكيف مع التغيرات**: في عالم يتغير بسرعة،  القدرة على التكيف مع الظروف المستجدة تعزز من فرصة النجاح. - **حل المشكلات**: القدرة على التفكير النقدي تساعد الرياديين في إيجاد حلول إبداعية لتحديات النمو أو السوق. **التطبيق العملي**:  - **حلقات العصف الذهني**: تنظيم جلسات منتظمة لأعضاء الفريق لتوليد أفكار جديدة. 1. **العقلية الثابتة**:    - يتقبلون التحديات كفرص للنمو،  ويتعلمون من الفشل.    - يُظهرون استعدادًا لمواجهة المجهول واستكشاف أفكار جديدة، **التأثير على الريادة**: - رائد الأعمال ذو العقلية المتطورة سيكون أكثر نجاحًا في خلق حلول مبتكرة،
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