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بنا ًء عل التحديات الت تواجه الأسرة العمانية مثل البطالة والضعف الأجور والعنف الأسري، لمعالجة هذه التحديات: تشجيع
ريادة الأعمال: دعم ريادة الأعمال والمشاريع الصغيرة والمتوسطة لخلق فرص عمل جديدة وتنوي. 2. تحسين الأجور والحماية

الاجتماعية: تحديث سياسات الأجور: صلاح الأنظمة الأجورية لضمان حصول العمال عل أجور ملائمة ومناسبة لمستوى
المعيشة. 3. مافحة العنف الأسري: تعزيز التوعية والتثقيف: تنظيم حملات توعية للتشجيع عل ثقافة الحوار وحل النزاعات

بطرق سلمية داخل الأسرة. الحالات. تعزيز الرقابة والتفتيش: زيادة الجهود لمراقبة ومراجعة المنشآت والشركات لضمان تطبيق
القوانين وحماية حقوق العمال. تحقيق هذه التوصيات يتطلب جهو ًدا مشتركة من الحومة والمجتمع المدن والقطاع الخاص.

العمل المشترك والمنسق يمن أن يسهم بشل كبير ف تقليل الضغوط عل الأسر وتحسين جودة حياتها واستقرارها
الاجتماع والاقتصادي. من رأي أعتقد أن هناك العديد من التحديات الت تواجه الأسرة العمانية ف الوقت الحال. قد يواجهون

تحديات ف إيجاد فرص عمل مناسبة والارتقاء بمستواهم المهن. عل الرغم من هذه التحديات، وأعتقد،


