 الجزاء الاداري اسلوبا قمعي وقائي تستعين به الادارة للقضاء على المصدر المهدد للأخلاق العامة وبذلك يكون المقصود بالجزاء الاداري انه تدبير وقائي يراد به اتقاء الاخلال بالأخلاق العامة ظهرت بوادره وخفيت عواقبه،  الا اننا نرى ان هذا الاسلوب الضبطي هو احد الوسائل التي تستعين بها الادارة للمحافظة على الاخلاق العامة،  ولكن يوجد الى جنبه ويكمله اسلوب الجزاءات الادارية الجنائية التي تلجأ الى استخدامها الادارة لمعاقبة الافراد عن افعال ارتكبوها واخلت بالأخلاق العامة،  ويقصد بالجزاءات الإدارية الجنائية تلك الجزاءات ذات الخصيصة العقابية التي توقعها الادارة عند ممارستها السلطاتها العامة على الافراد عقابا لهم على مخالفتهم للقوانين والأنظمة ،  و تبغي الإدارة من فرض الجزاء الإداري فضلا عن مواجهة الخطر المهدد للأخلاق العامة زجر المجرم وردع غيره عن ارتكاب ذات الفعل.
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