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ماده قانون العمل تعريفوه كراهه الطعام والشراب ثم تحديد مده الاجازه الاسبوعيه والسنويه للعامل وعدم جواز فصله أو تأخير
راميه الاتفاق الطرفين وهذه صيغه لعقد العمل الت تبين التزامات صاحب العمل نموذج عقد العمل إنه ف يوم


