توجيه النصح للإدارة بشأن السياسات الخاصة بالموارد البشرية اللازمة لضمان أن المؤسسة لديها قوة عاملة على مستوي عال من الكفاءة والتحفيز
تم تلخيص النص بواسطة موقع لخصلي © lakhasly.com
