 تعد القيادة الاستراتيجية أحد أركان النجاح الأساسية في أي منظمة أو مؤسسة،  حيث تسهم في تحقيق الأهداف المحددة وتوجيه الفريق نحو التفوق والتفوز،  فمن بين العناصر الأساسية للقيادة الاستراتيجية،  يأتي تحديد الأهداف الاستراتيجية ووضع خطة عمل لتحقيقها في مقدمة الاهتمام،  فمن الضروري أن يتمتع القادة بقدرة على تحديد الرؤية والأهداف الاستراتيجية،  القيادة الاستراتيجية والتميز التنظيمي يشكلان جوانب مهمة في نجاح المؤسسات،  فالقيادة الاستراتيجية ترتكز على توجيه الأهداف وتحديد الرؤية الاستراتيجية،  بينما يعنى التميز التنظيمي بتحقيق أعلى مستويات الأداء والتفوق في جميع جوانب العمل داخل المؤسسة.
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