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‎هناك بعض المزايا الت تعود عل الفرد المتدرب ومزايا أخرى تعود عل المنظمة ‎نتيجة قيامها بتدريب العاملين بها. ‎.1 اكتساب
الفرد خبرات جديدة تؤهله إل الارتقاء وتحمل مسؤوليات اكبر من ‎.3 زيادة ثقة العاملين بأنفسهم نتيجة لاكتساب معلومات
وخبرات وقدرات جديدة، ‎مما يؤدي إل رفع روحهم المعنوية. ‎.1 تنمية كفاءات وخبرات العاملين وزيادة مهاراتهم. مواجهة
التغيرات الت تحدث ف النظم الاقتصادية والاجتماعية ومواكبة التطور ‎تحقق عملية التدريب الفوائد التالية: ‎.1 رفع الروح

المعنوية للعاملين بعد إلمامهم الجيد بأعمالهم وزيادة قدرة الشخص ‎عل الأداء وتحقيق ذاتهم من خلال رضاهم عل أنفسهم
من اللجوء إل بدلا مستقبلا تأهيل العاملين ليشغل وظائف من سوية أعل ‎.2 .وأعمالهم


