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مواصفات ومتطلبات العاملين ف تنظيم مهرجان قصر الحصن يجب أن يون العاملون ف التنظيم عل مستوى عالٍ من الفاءة
Event) والاحترافية. وفيما يل المواصفات والمتطلبات الأساسية للعاملين ف تنظيم المهرجان: 1. المدير العام للمهرجان
Director) جميع جوانب المهرجان وتنظيم كافة الفعاليات. اتخاذ القرارات النهائية المتعلقة بتوجيه المهام: الإشراف عل
المهرجان. مهارات قيادية عالية. ورش العمل، الإشراف عل تنظيم ورش العمل والمحاضرات التعليمية. التأكد من تقديم محتوى
ذو قيمة ثقافية وتراثية. المواصفات: معرفة شاملة بالتراث والفنون الإماراتية. القدرة عل التواصل مع الفنانين والمبدعين
المحليين. التأكد من توفير كافة المرافق الضرورية مثل الخيام، أجهزة الصوت، والإضاءة. التنسيق مع الموردين والشركات
الخاصة لتوفير المواد اللازمة. ضمان توفير وسائل النقل والمواصلات للزوار والمشاركين. المواصفات: خبرة ف تنظيم
الفعاليات من حيث تأمين المعدات وتوفير الخدمات اللوجستية. قدرة عل التعامل مع الضغوط والجدول الزمن المشدود. معرفة
بيفية التعامل مع موردي الخدمات المحلية والدولية. تطوير وتنفيذ خطة التسويق للمهرجان. التلفاز، والصحف. بناء علاقات مع
الإعلاميين والمؤثرين المحليين والدوليين. تنظيم المؤتمرات الصحفية والمقابلات الإعلامية. قدرة عل التواصل الفعال مع الإعلام
المهام: (Security and Safety Manager) والجمهور. مهارات إبداعية ف تصميم الحملات التسويقية. 5. مدير الأمن والسلامة
التنسيق مع الجهات الأمنية المحلية والشرطة. وضع خطط الطوارئ والاحتياطات اللازمة لمواجهة أي حالة طارئة. المهام:
مساعدة ف تنظيم الفعاليات، توجيه الزوار، والتأكد من تنفيذ الأنشطة. المواصفات: شغف بالثقافة والتراث الإمارات. التزام
نولوجيا والدعم الفنأوقات طويلة ومختلفة. 7. فريق الت بالعمل ف (Tech and Support Team) للأجهزة توفير الدعم الفن
التعامل مع الأجهزة التقنية المستخدمة ف مثل الصوت والإضاءة. معالجة أي مشاكل فنية قد تحدث أثناء المهرجان. خبرة ف
الفعاليات البرى. قدرة عل العمل تحت ضغط وحل المشلات التقنية بسرعة. مهارات تقنية قوية (إعداد وصيانة الأجهزة
التقنية). المهام: ضمان التزام جميع فرق العمل بالميزانية المقررة. المواصفات: خبرة ف الإدارة المالية للأحداث البرى. قدرة
9. المنسق الميدان .الحسابات والتحليل المال والموازنة. دقة ف التخطيط المال عل (Field Coordinator) المهام: الإشراف
عل توزيع المهام بين الفرق الميدانية. حل أي مشلات تطرأ خلال سير الفعاليات. المواصفات: قدرة عل العمل ف بيئة سريعة
:ومليئة بالتحديات. القدرة عل التعامل مع الفرق الميدانية وحل المشلات سريعا. المهام


