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ان يون الموظف اهلا للتوظيف ف كل تعاملاته مثل الصدق والامانه وحسن الخلق ، ول يتمتع الموظف بحقوقه الوظيفية
كالراتب والاجازات والترقيات ولن لابد ان يتلزم بواجباته الوظيفيه وكما يجب عليه حسن السلوك والاخلاق اثناء العمل
والحرص عل التفان حيال اداء واجباته والبعد والامنتاع عن كل مايؤدي ال إخلاله بواجباته ومن هذه الواجبات مايل ‐الترفع
عن كل مايخل بشرف الوظيفه وكرامتها ‐تاديه الموظف لمهام وظيفته وحسن التعامل مع زملائه ‐مراعاه مواعيد العمل والتزام
الدقه والامانه ‐ان يخصص وقت العمل لاداء واجبات وظيفته


