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من مبلغ البرنامج وهذا بعدما كان قطاع تنمية الموارد البشرية ف البرامج السابقة هو الذي يأخذ الحصة األبر، ويعود ذلك% 38
إل توجيه أكبر قدر من المبالغ إلتمام المشاريع السابقة المبرمجة سابقا خاصة مع اتجاه موارد الدولة نحو أما مخططات البلدية
للتنمية ومواضيع أخرى الموجهة لتوفير الحاجات الضرورية للمواطنين ودعم القاعدة االقتصادية مثل التجهيزات الفالحية
.والقاعدية ثم الفالحة والري بحصة تقدر بـ 8. باق القطاعات األخرى مجتمعة بحصة تقدر بـ 4


