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إن محتؾ اإلطار السفاليس لسعاييخ السحاسبة الجولية يبيؽ أن ىشاك تقاربا بيؽ أىجاف و تؾجيات وأىجاف و تؾجيات
متظمبات حؾسة الذخات مؽ ناحية أخخ. ذلػ ف الجور السحاسب لحؾسة الذخات، وذلػ مؽ خالل السعمؾمات السالية
و غيخ السالية السفرح حيث تيجف مؽ خالليا إل زيادة اإلفراح بيجف زيادة ثقة مدتخجم القؾائؼ والتقاريخ السالية وحساية
حقؾق السداىسيؽ وأصحاب السرالح، ال سيسا مؽ خالل تحجيج مدتخجم السعمؾمات و احتياجاتيؼ مؽ السعمؾمات وتختيب
أولؾياتيؼ، و ى بحلػ تتفق مع جؾىخ حؾسة الذخات الح يخد عم حساية السداىسيؽ و أصحاب السرالح، و ىؾ ما يؤكج
عم تذعب حؾسة الذخات ف مختمف الشؾاح السحاسبية، حيث تعتبخ السعمؾمات السفرح عشيا مخخجات الشغام
السحاسب السبش عم السعاييخ السحاسبية، وى نفديا تعتبخ مجخالت نغام الحؾسة السدتخجمة ألجل تقييؼ كفاءة اإلدارة و
إحجاث تحديؽ جؾىخ جيج يؤدي إل تشغيؼ العالقات بيؽ األطخاف أصحاب السرمحة. إن تظبيق معاييخ محاسبية ذات مدتؾ
ف قجرة السدتثسخيؽ عم اإلشخاف عم الذخة مؽ خالل مؾثؾقية التقاريخ السالية، ويتؾافق ىحا مع العسل عم تجعيؼ
مبادئ حؾسة عالية الجؾدة تعسل عم تحديؽ الذفافية وتشغيؼ العالقات داخل الذخة، إل ذلػ مبادئ الحؾسة الرادرة عؽ
مشغسة التعاون االقترادي والتشسية ف بحثيا ودعسيا إرساء


