 تقديم المشورة والدعم النفسى : يعمل المرشد النـفسي على تقديم المشورة والدعم النفسى للأفراد الذين يعانون من مشاكل نفـسية أو اجتماعية أو تعليمية.  يستمع المرشد النفسى لمشاكل الأفراد ويساعدهم على فهم ومواجهة تلك المشاكل بطرق صحيحة وفعالة. توجيه التعليم والمهني: يقدم المرشد النفسى التوجـيه والمشورة للأفراد في المدارس فيما يتعلق بخياراتهم التعليمية والمهنية. تقيـيم القدرات والمواهب: يقـوم المرشد النفسى بتقييم القدرات والمواهب الفردية للأفراد ويساعدهم في تحديد نقاط قوتهم وتطويرها. التوعية والتثقيف النفسى: يقوم المرشد النفسى بتوعية الأفراد بمفاهيم ومبادئ الصـحة النفسيه والعاطفية والاجتماعية. مساعـدة في حل المشـكلات واتخاذ القرارات: يساعد المرشد النفسى الأفراد في تطوير مهارات حل المـشكلات واتخاذ القرارات الصحيحة.  يعمل على توفير الأدوات والاستراتيجيات التي تساعد الأفراد على التفكير بوضوح واتخاذ قرارات مدروسة. التوجيـه الأسري: يوفر المرشد النفسـي التـوجيه والدعم للأسر فيما يتعلق بالتحديات النـفسية والعلاقات الأسرية.  يعمل على تعزيز التواصل العائلي وحل المشاكل وتعزيز الروابط العاطفية داخل الأسرة. ولمعرفة دور المرشد النفسي في المدرسة أو المرشد المدرسي  إضغط هنا   مهارات المرشد النفسي صفات ومهارات المرشد النفـسي تشمل مجـموعة من المهارات والصفات  الهامة التي تساعده في أداء دوره بشكل فعال.  وإليك بعض الصفات المهمة للمرشد النفسي: التواصل الفعـال: يجب أن يكون المرشد النفسى متمكنًا في التواصل مع الآخرين،  وأن يكون لديـه مـهارات جيدة في الاستـماع الفعّال والتعبير عن الأفكار والمشاعر بوضوح. التفهم والتعاطف: يجب أن يكون المرشد النفسي متفهمًا ومتعاطفًا تجاه الأفراد الذين يطلبون المشورة النفسية.  يجب أن يكون قادرًا على وضـع نفسه في موقعهم وفهم تحدياتهم ومشاعرهم بدون التحيز أو الحكم. المرونة والتكيف: يجب أن يكون المرشد النفسي قادرًا على التكيف مع احتياجات الأفراد المختلفة والتعامل مع تنوع الظروف والمشاكل التي يواجهها الأفراد. الكفاءة المهنية: يجب أن يكون المـرشد النفسي مؤهلاً ومدربًا جيدًا في مجال العلوم النفسية والتربوية. الإخلاص في العـمل و الصبر و المثابرة  حيث يتعين عليه أن يستمع بعناية واهتمام إلى مشاكل الآخـرين في مختلف صورها،
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