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وقد حمت النزاهة والصدق والعدل التعامل والالتزام الامل بل ما هو معمول به وعاشوا هذا الالتزام ف حياتهم اليومية لا تزال
واحدة من أهم الشركة مبادئ الأعمال التجارية لشركة نستله وقد التزمت نستله ف جميع أنحاء العالم. قواعد سلوك العمل تحدد
وتساعد مبادئ العمل من خلال إنشاء بعض غير الحد الأدن من معايير السلوك القابلة للتفاوض ليس المقصود من طبيعة هذه
المدونة أن تغط مصممة لتوفير إطار مرجع ضد يجب أن يطلبوا الإرشاد عندما يونون ف شك حول المسار الصحيح للعمل
ف معين لل موظف "القيام بالشء الصحيح"، يجب أن يسترشد الموظفون دائما بـ – تجنب أي سلوك قد يؤدي إل الإضرار أو
المخاطرة بشركة نستله أو بسمعتها؛ ‐ التصرف بشل قانون وأمين؛ – وضع مصالح الشركة فوق إل "الموظفين" تشمل
.Nestlé S الموظفين والزملاء، المسؤولين والمديرين ف شركة


