تلخص هذه الفقرة مبادئ حوكمة الشركات، مُركّزةً على أهمية إدارة المخاطر.  تُشدد على ضرورة وجود آليات رقابية داخلية وخارجية فعّالة لضمان الأداء الجيد للإدارة، وحماية مصالح أصحاب المصلحة.  ويُؤكّد النص على أهمية  اتباع قواعد أخلاقية صارمة (النزاهة والشفافية والاستقلالية والمسؤولية)  في إدارة المخاطر، مع التركيز على  التعامل العادل مع جميع أصحاب المصلحة.  كما يُشير إلى أهمية تطبيق معايير حوكمة الشركات،  مثل معايير كادبري (Cadbury)،  وذلك من خلال  تقييم المخاطر وتحديد  العلاقات بين إدارة المخاطر وأصحاب المصلحة، بما في ذلك أصحاب رؤوس الأموال،  والمديرين،  والموظفين، وغيرهم.  وتُبرز  أهمية  الخرائط  والمبادئ التوجيهية  في  إدارة  المخاطر  لتحقيق  الأهداف  المرجوة.
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