
Summarized by © lakhasly.com

التصحيح الزائد إجراء معقد ليس من السهل تعريفه ويشتمل عل توبيخ الطالب بعد قيامه بالسلوك غير المرغوب فيه وتذكيره بما
هو مرغوب وما هو غير مرغوب، ومن ثم يطلب منه إزالة الأضرار الت نتجت عن سلوكه غير المقبول وهو ما يسم تصحيح
رر لفترة زمنية محددة وهو ما يسمل متالوضع ، والقيام بسلوكيات مناقضة للسلوك غير المرغوب الذي يراد تقليله بش
الممارسة الايجابية. والعامل الحاسم الذي يعمل عل إنجاح التصحيح الزائد هو عدم تعزيز الفرد أثناء تأديته السلوكيات الت تطلب
منه وأن تون مدة تلك السلوكيات طويلة بما فيه الفاية. ومن الأشال الرئيسية للتصحيح الزائد ما يل: ف المرة الواحدة قرابة 3
دقائق. ب. التدريب عل الحركات الوظيفية : إن هذا الشل هو أكثر أشال التصحيح الزائد المستخدمة ف برامج تعديل السلوك،
وهذا الشل يستخدم ف العادة لخفض الإثارة الذاتية بنشاطات حركية متعبة وإذا لم يتعاون الشخص فهو يرغم عل ذلك ويستمر
يستخدم هذا الأسلوب لخفض سلوك الفوض :الترتيب المنزل المرة الواحدة زهاء 15 دقيقة. ج التدريب عل التدريب ف
والتخريب، وف هذه الطريقة يطلب من الطالب أن يعيد الوضع إل أفضل مما كان عليه قبل قيامه بسلوكه غير المرغوب به.
فعل سبيل المثال، إذا أفسد الطالب ترتيب


