 يتدخل صناع القرار في التحكم بسوق العمل من خلال توفير البيئة المناسبة للشركات للنمو والتوسع الأمر الذي يوفر بدوره فرصاً إضافية للعمل.  والتحكم بالأنظمة الداخلية لهذه الشركات يعطي السلطات الاقتصادية المقدرة على حماية العاملين.  وسلامة الأوضاع في سوق العمل تعد أحد العوامل الأساسية التي تسهم في تقييم القوة الاقتصادية في البلد،  الأمر الذي ينعكس على كافة القطاعات الاقتصادية،
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