  لوحة القيادة نظام إداري فعال يتيح القدرة على رصد الأداء والقياس والتحديد في الوقت الفعلي.  وهي أداة رئيسية لدعم القادة في تحقيق التميز المؤسسي وتحسين الأداء الشامل للمنظمة.
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