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االتقسيمات الوظيف تقسيم القوى العاملة إل قطاعات رئيسية (تصنيع، • التسلسل الهرم العالم: عملية مركزية لاتخاذ •
القرارات من المقر الرئيس ف اليابان. • التقسيمات الجغرافية: تنظيم العمليات حسب المنطقة (أمريا الشمالية، • كوج ساتو
(الرئيس والمدير التنفيذي) • يويتش ميازاك (المدير المال) • التحم المركزي: ضمان التوافق عل مستوى الشركة. • دعم
العمليات المتنوعة: موازنة التصنيع والبحث والتطوير والمبيعات. • تعزيز المساءلة: أدوار واضحة واستقلالية إقليمية. يوازن
،الهيل التنظيم لشركة تويوتا بين السيطرة العالمية والمرونة المحلية


