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ف ضوء العدد البير والمتزايد للجهات الفاعلة الت تعمل ف الوساطة، يصبح من الضروري تحقيق التنسيق والتاملية بين جهود
الوساطة. بينما التاملية تشير إل الحاجة لتقسيم العمل بشل واضح للعمل ع أساس المزايا النسبية للجهات الفاعلة المنخرطة
.ف الوساطة والعاملة عل مستويات مختلفة


