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أولا : من حيث الاختصاص المان : صدر للمدع قرار نقل مع مجموعة من الموظفين للمتب التنفيذي لمدينة الأمير محمد بن
عبد العزيز الطبية ف مدينة الرياض برقم 113 36 وتاريخ 1436/11/18هـ (مرفق)، وحيث أن تاريخ رفع هذه الدعوى ف الحيلة
الابتدائية لتسوية الخلافات العمالية بمنطقة الجوف هو 1437/05/21هـ أي أن تاريخ رفع الدعوى جاء بعد قرار النقل لأكثر من ستة
أشهر عليه فإننا تطلب رد الدعوى لعدم الاختصاص المان طبقاً للمادة (220) من نظام العمل. مع العلم أن المدع لم ينفذ قرار
النقل والصادر من المدير العام التنفيذي ولم يمتثل لتنفيذ الأوامر العليا من صاحب الصلاحية بالمدينة الطبية، وإنما ما زال يعمل
بالمتب التنفيذي بالجوف مما سبب إرباكاً لسير العمل وتسبب ذلك ف خلق بيئة عمل غير صحية وعدم إحترام للقرارات الإدارية
والتوجيهات الصادرة من الإدارة العليا. ثانياً: أود أن أؤكد لمقام هيئتم الموقرة أنه سبق وتم إصدار حم من قبل هيئتم الموقرة
لصالح مدينة الأمير محمد بن عبد العزيز الطبية ف قضية مشابهة للطلبات المذكورة ف هذه القضية وذلك ف القضية رقم 6071
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