 الباب الثالث الفصل الأول التنظيم الإداري وأهميته تعريف التنظيم: هو أحد الوظائف الإدارية للمنظمة وهو يتضمن تحديد أوجه النشاطات المختلفة في المنشأة وتوزيعها على العناصر الإنسانية فيها. أهمية التنظيم نابعة من كونه يربط بين وظائف المنشأة المختلفة من إنتاج وتسويق ومالية وأفراد وغيرها من أجل تحقيق أهداف المنشأة. علاقتهم ببعضهم البعض ويحدد السلطات والمسؤوليات لكل منهم. يختلف مفهوم التنظيم عن مفهوم المنظمة التي تعرف بأنها عبارة عن عناصر التنظيم الإداري الأفراد أو العاملون في المنشأة على اختلاف مستوياتهم العلمية والفنية؛ النظم والإجراءات والطرق والخطوات والمراحل المخططة لأداء الأعمال أو الأنشطة؛ الهيكل أو أسلوب توزيع الأفراد العاملين بين الأعمال والنشاطات تحديد السلطات والمسؤوليات لكل مركز وظيفي. تابع - عناصر التنظيم الإداري
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