تتميز المنشآت الصغيرة بمرونة الإدارة وسهولة الأنشطة بسبب بساطتها في التنظيم. وهذا ينعكس على طبيعة العمل فيها من خلال عدة جوانب: * **التعامل الشخصي:** حجم المنشأة الصغير يسمح بالتفاعل المباشر بين صاحبها أو مديرها والعاملين، مما يسهل فهم مشاكلهم وإيجاد حلول مناسبة.* **سهولة التواصل:** تسهل بساطة نظام الاتصال الإداري سرعة التواصل مع العاملين، ووجود نظام اتصال غير رسمي فعال يعزز الرغبة في اتخاذ القرارات وإدارة الموظفين.* **مرونة الإدارة:** يساعد تنظيم المنشأة الصغيرة على مرونة الإدارة وسرعة تكيفها مع الظروف المتغيرة، مقارنة بالمنشآت الكبيرة التي تتطلب مراكز اتخاذ قرارات رسمية متعددة.* **قابلية التعديل:** يسهل تعديل هيكل المنشأة الصغيرة وفقاً لمتطلبات الوضع القائم. * **بساطة الدفاتر المحاسبية:** تساهم بساطة الدفاتر في تسهيل عملية الرقابة، حيث لا تحتاج المنشأة سوى مجموعة بسيطة من السجلات مثل دفتر وسجل إيصالات النقدية وسجل للمبيعات.
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