  وخلق المزيد من فرص العمل للمشاركين في البرنامج. التركيز على التقنيات الناشئة والمهارات المستقبلية: تقديم وحدات تدريبية تركز على التقنيات الناشئة مثل الذكاء الاصطناعي،  وتحليلات البيانات لتزويد الأفراد بالمهارات ذات الصلة بسوق العمل سريع التطور. توسيع فرص التعلم مدى الحياة: زيادة الوصول إلى فرص التعلم مدى الحياة من خلال المنصات الإلكترونية وورش العمل والندوات وبرامج التدريب المهني لضمان التطوير المستمر لمهارات الأفراد في جميع مراحل حياتهم المهنية.
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