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واستغلال الفُرص الخارجية المتاحة، وينظَر إل الاستراتيجية ف إدارة المعرفة تبعاً للمعرفة الضمنية، فالاستراتيجية وِفقاً للمعرفة
الضمنية تتمثَّل ف ربط الأشخاص من خلال تنمية شبات العمل؛ وذلك ل يتمنوا من مشاركة المعرفة الت تمنحهم المقدرة
عل الإبداع، أو الظاهرة تتضمن التطوير لنظام وثائق، أو إلترون يمن من خلاله تخزين، والقُدرة عل إعادة استخدامها،
رين من استدامة رأس المال الفسياسات تُم ة برامج لإدارة المعرفة، كما تُنشوتُوجِدُ الاستراتيجي.


