
Summarized by © lakhasly.com

دراسة المنظمات : علم النفس ، علم السياسة واالنتروبولوجيا ، قانون األعمال القانون العام وعلم االجتماع . هذا يدل عل التعقد
الذي تتسم به الهدف من دراسة المنظمة : ندرس المنظمة لفهمها ومعرفة سيرها وتفيك عناصرها واليات اشتغالها كالعالقات
االجتماعية داخلها و السلطة والضغط و تطور المنظمة او هنا البد من إشارة ، يجب تمييز علم االجتماع المنظمات عن علم
يعرفها بنفسه – و المعايير الت نه من زيادة وتحسين الفعالية التتم التسيير، فإذا كان التسيير الت


