بسم الله الرحمن الرحيم،السيد المهندس/ عاطف حسني المحترم،تحية طيبة وبعد،  بشأن مكاتب العنصر النسائي في مشروع مكة P1، فهي تخضع لنفس لوائح العمل والحقوق المطبقة على جميع المكاتب الأخرى.  الموظفات ملزمات بالزي الرسمي ولوائح السلوك، ويمنع إغلاق الأبواب بشكل يمنع الوصول.  لكن  اللوائح تضمن لهن الحق في الآداب العامة كغيرهن.  نؤكد على أهمية طرق الباب قبل الدخول كسلوك حضاري لبيئة عمل آمنة،  وأن الاستئذان حق أصيل لجميع الموظفين.  المتبع هو استدعاء الموظف من قبل مديره، وليس العكس. لذا، لا نرى ضرورة لتوجيهات إضافية للعنصر النسائي، فمكاتبهم مفتوحة للطارق بشرط أن تكون الزيارة ضمن نطاق العمل.شاكراً لكم حسن تفهمكم.
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