 •	يهتم بتنظيم هيكل الإدارة وصنع القرار. 	•	يشمل توزيع الصلاحيات والمسؤوليات بين مجالس الإدارة والإدارة التنفيذية. مثال: وجود لجان تدقيق مستقلة للإشراف على الأداء المالي والإداري.
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