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الترابط بين تشريع العمل والحماية اإلجتماعية هو ماجعل من المشرع الجزائري يطلق عليه بالقانون اإلجتماع ، وعل الجهة
المختصة بالبث ف المنازعات الناشئة عن تطبيق وتفسير النصوص ذات الصلة بالقضاء االجتماع. ومن خالل تشريح
التطورات الحاصلة عل المستوى التشريع والتنظيم والقضائ يتبين جليا ان موضوع المنازعة الفردية ف العمل ما زال يثير
إشاالت كثيرة عل مستوى التعاط ال سيما من ناحية مجال القاعدة العمالية ووالية الجهة القضائية المختصة إقليميا ونوعيا،
والدارس لتطور نظام تسيير المنازعات الفردية يالحظ وجوب ادخال عدة تعديالت ومراجاعات عل كافة المستويات ، ال سيما:
مستوى التنظيم ثانيا:عل المستوى التشريع أوال :عل


