 أهداف التدريب الميداني لكل برنامج تدريبي أهداف محددة تصنف إلى أهداف عامة وأهداف سلوكية ويرتبط نجاح أى برنامج تدريبي بأن تكون له أهداف واضحة ومحدودة حتى يمكن بعد انتهاء التدريب قياس هذه الأهداف لتقييم نتائج التدريب،  ٤١). ١ - زيادة قدرة الطالب المتدرب) على التعامل مع المشكلات التي تواجهه أثناء التدريب. ۲ - مساعدة الطلاب في الحصول على فرص مناسبة لتعليمهم المهارات الفردية والجماعية ومهارات العمل الاجتماعي المرتبطة بممارسة الخدمة الاجتماعية. - إعداد الطلاب لكى يصبحوا أخصائيين اجتماعيين قادرين على العمل مع مختلف المواقف والحالات المهنية والتدخل المهني لتقديم عملية المساعدة - إكساب الطلاب القيم المهنية وأخلاقيات المهنة عن طريق الممارسة الميدانية.  وكذا ازدياد فهمه للنظريات والمبادئ المجردة التي درسها. إكساب الطلاب الشخصية المهنية المتكاملة.
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